Zatacznik Nr 12
do Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownika stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Przeworno

INFORMACIA O WYNIKACH NABORU
W URZEDZIE GMINY PRZEWORNO NA STANOWISKO
KIEROWNIK REFERATU ROZWOJU | FUNDUSZY ZEWNETRZNYCH

(nazwa stanowiska)

Wdjt Gminy Przeworno informuje, ze w wyniku zakornczenia procedury naboru na wyzej

wymienione kierownicze stanowisko urzednicze zostat wybrany:

Tomasz Ciecierski
(imie i nazwisko)

zamieszkaty w:

Gminie Domaniow

Uzasadnienie dokonanego wyhoru:

Pan Tomasz Ciecierski spetnia wymogi formalne, wyszczegdlnione w ogtoszeniu o naborze
oraz posiada wiedze konieczng do prawidtowego wykonywania zadai na stanowisku: Kierownik
Referatu Rozwoju i Funduszy Zewnetrznych.

Rozmowa kwalifikacyjna potwierdzita bardzo dobra znajomos$¢ zagadnienn zwigzanych
z prowadzeniem spraw dotyczacych pozyskiwania funduszy zewnetrznych, procesu inwestycyjnego

oraz zarzagdzania zasobami ludzkimi. Cechy charakteru wskazujg na sprawng i skuteczng realizacje

’ , . . . /
zadan, ktore zostang powierzone na zajmowanym stanowwku./
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