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OBOWIĄZEK INFORMACYJNY  
 

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia                    
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 
rozporządzenie o ochronie danych -  Dz.U.UE.L.2016.119.1), zwane dalej RODO, informuję Panią/Pana, że: 

Administratorem Pani/Pana Danych jest: 
Administrator prowadzi operacje                            
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych. 

Wójt Gminy Przeworno 
z siedzibą: Przeworno, ul. Kolejowa 4A,57-130 Przeworno 

sekretariat@przeworno.pl/ tel. 74 8102052 

Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony 
Danych oraz udostępnia jego dane 
kontaktowe: 

Marzena Brzozowska-Łukasiewicz 
iod@przeworno.pl/ tel. 74 8101 314 

Pani/Pana dane będą przetwarzane w celu: 
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespołu Szkolno – 

Przedszkolnego w Przewornie 

Podstawą do przetwarzania Pani/Pana 
danych osobowych jest: 

1. art. 6 ust. 1 lit. c RODO (realizacja obowiązku prawnego 
ciążącego na administratorze danych) zgodnie z przepisami 
prawa, które określa  w szczególności odpowiednio: 

a) Ustawa z dnia 8 marca 1990 r.  o samorządzie gminnym 
wraz  z aktami wykonawczymi 

b) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe 
wraz z aktami wykonawczymi w szczególności 
rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 
11 sierpnia 2017 r.  w sprawie regulaminu konkursu na 
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, 
publicznej szkoły podstawowej, publicznej szkoły 
ponadpodstawowej lub publicznej placówki oraz trybu 
pracy komisji konkursowej, 

c) Ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie 
archiwalnym i  archiwach wraz z aktami wykonawczymi                                           
w szczególności rozporządzeniem Prezesa Rady 

Ministrów z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie 

instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych 
wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji                                     
i zakresu działania archiwów zakładowych. 

2. art. 6 ust. 1 lit. a, art. 9 ust. 2 lit. a RODO (na podstawie Pani/ 
Pana zgody). 

Informacja o przekazywaniu danych do 
innych podmiotów/ państwa trzeciego/ 
organizacji międzynarodowej: 

Pani/Pana dane nie będą przekazywane innym podmiotom 
niewymienionym w przepisach prawa.   
Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego      
i organizacji międzynarodowej. 
Państwa dane osobowe mogą być przekazywane do podmiotów, które 
przetwarzają Państwa dane osobowe w imieniu Administratora, na 
podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych 
osobowych (tzw. podmioty przetwarzające).  
Odbiorcami Pani /Pana danych mogą być również osoby upoważnione 
przez Administratora do przetwarzania danych w ramach wykonywania 
swoich obowiązków służbowych/ komisja konkursowa. 

Okres przechowywania danych: 

Pani/Pana dane zgromadzone w przedmiotowym postępowaniu konkur-
sowym będą przechowywane do zakończenia konkursu. 

Jeżeli po zakończonym konkursie dokumenty nie zostaną osobiście przez 
Panią/Pana odebrane w ciągu 2 tygodni, dokumenty aplikacyjne  zostaną 
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zwrócone (odesłane pocztą tradycyjną)  w terminie 2 tygodni od daty za-
kończenia konkursu. 

Ma Pani/Pan prawo: 

1. na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobo-
wych Pani/Pana dotyczących, w tym prawo do uzyskania kopii 
danych; 

2. na podstawie art. 16 RODO prawo do żądania sprostowania (po-
prawienia) danych osobowych; 

3. prawo do usunięcia danych – przysługuje w ramach przesłanek i 
na warunkach określonych w art. 17 RODO,  

4. prawo ograniczenia przetwarzania – przysługuje w ramach prze-
słanek i na warunkach określonych w art. 18 RODO, 

5. prawo do przenoszenia danych osobowych – przysługuje w ra-
mach przesłanek i na warunkach określonych w art. 20 RODO, 

6. prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania – przysługuje 
w ramach przesłanek i na warunkach określonych w art. 21 
RODO, 

7. prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzędu 
Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa),  

8. cofnięcia zgody na przetwarzanie danych osobowych (ale tylko 
w stosunku do danych osobowych które są przetwarzane na 
podstawie Pani/Pana zgody – ma Pan/Pani prawo w dowolnym 
momencie wycofać zgodę na przetwarzanie danych osobowych. 
Wycofanie zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarza-
nia, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofa-
niem. Wycofanie zgody może zostać dokonane w takiej samej 
formie, w jakiej została udzielona zgoda). 

Podanie przez Panią/Pana danych 
osobowych: 

- w zakresie wymaganym przez przepisy prawa jest niezbędne do udziału  
w  konkursie (wymóg ustawowy). W przypadku niepodania tych danych, 
udział w konkursie jest niemożliwy; 
- w pozostałym zakresie tzn. dobrowolne podanie innych, ponadwymia-
rowych danych osobowych - mogą być przetwarzane na podstawie udzie-
lonej przez Panią/Pana zgody. 

Pani/Pana dane: 
nie podlegają zautomatyzowanemu systemowi podejmowania decyzji,                    
w tym profilowaniu. 

 
 

 

 

…………………………………………….……………………. 
 

(data i podpis Administratora) 
 

Zostałam/em zapoznana/y z treścią powyższej klauzuli 
 
 

 
…………………………………………………………………………… 
(data i czytelny podpis) 
 


