Przeworno, dnia 18 pazdziernika 2022 r.

WOIT GMINY PRZEWORNO
ogtasza nabér na stanowisko Referenta ds. mienia i Srodowiska

1. Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy, ul. Kolejowa 4A, 57-130 Przeworno;
Stanowisko urzednicze: Referent ds. mienia i srodowiska
3. Wymagania niezbedne:

a)
b)
c)

d)

obywatelstwo polskie,

petna zdolno$é¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pefni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane
z oskarienia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia.

4. Wymagania dodatkowe:

a)
b)

<)

d)
e)

doswiadczenie pracy w urzedzie, w tym na pokrewnych stanowiskach,

co najmniej szesciomiesigczny staz pracy w administracji samorzagdowej lub na podobnych
stanowiskach,

biegta znajomosé¢ programéw komputerowych, w szczegélnosci: Open Office, Microsoft Office,
obstuga systemu informacji prawnej LEX, umiejgtnos¢ korzystania z zasobdow Internetu
i przetwarzania informacji, znajomos$¢ przepiséw dotyczgcych funkcjonowania samorzgdu
gminnego, w tym o samorzadzie gminnym, pracownikach samorzadowych, statutu Gminy
Przeworno,

znajomos¢ ustawy o dostepie do informacji publicznej,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

5. Zakres wykonywanych zadarn na stanowisku:

Z zakresu ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

regulamin utrzymania czystosci i porzadku na terenie Gminy,

ewidencja zbiornikéw bezodptywowych w celu kontroli czestotliwosci ich oprézniania oraz
w celu opracowania planu rozwoju sieci kanalizacyjnych,

ewidencja przydomowych oczyszczalni $ciekéw w celu kontroli czestotliwosci i sposobu
pozbywania sie komunalnych osaddw sciekowych oraz w celu opracowania planu rozwoju sieci
kanalizacyjnej,

wydawanie zezwolenr (decyzji) na prowadzenie przez przedsigbiorcéw dziatalnosci w zakresie:
oprézniania zbiornikéw bezodptywowych i transportu nieczystosci ciektych,

analiza kwartalnych sprawozdari w zakresie oprdzniania zbiornikéw bezodptywowych
i transportu nieczystosci ciektych,

wspbtpraca ze Zwigzkiem Miedzygminnym $leza-Otawa w sprawach odbierania odpadow
komunalnych od wtascicieli nieruchomosci.

Z zakresu ustawie o ochronie przyrody:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

przyjmowanie wnioskéw o wycinke drzew i krzewadw,

analiza wnioskow pod wzgledem zgodnosci z wymogami ustawy,

wszczecie postepowania oraz ustalenie terenu ogledzin w terenie,

sporzadzenie protokotéw z ogledzin drzew i krzewow whnioskowanych do wycinki,
sporzadzanie projektow decyzji na wycinke drzew i krzewdw,

przesylanie do uzgodnieri projektéw decyzji zezwalajacych na wycinke drzew i krzewow
z terenéw pasa drogowego drogi publicznej do Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska,
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6.

7) kontrola postanowien zawartych w decyzjach dotyczacych:
a) naliczonej optaty za usuniecia drzew i krzewow,
b) obowiazku nasadzen,
¢) sporzadzanie projektu decyzji umarzajgcej naliczong opfate na wycinke drzew,
d) ogledziny nasadzer w okresie 3 lat po zgtoszeniu takich nasadzen przez wtasciciela),

8) wszczecie postepowan w przypadku usuniecia {wycinki) drzew i krzewdw bez wymaganej
zgody,

9) ogledziny terenu po usunietych drzewach i krzewach,

10) sporzgdzanie protokotu ogledzin,

11) prowadzenie postepowania wyjasniajgcego,

12) przygotowywanie projektu decyzji naliczajgcej administracyjng karg pienigzng z tytutu
usuniecia drzew i krzewdw bez wymaganej prawem zgody,

13) ustalenie odszkodowan za usunigcie drzew lub krzewdw, od wiasciciela urzadzen, o ktdrych
mowa w art. 49 § 1 Kodeksu cywilnego na rzecz wtasciciela nieruchomosci — jezeli drzewa lub
krzewy zagraiaja funkcjonowaniu tych urzadzen (art. 83 ust. 9 ustawy).

Z zakresu ustawy o gospodarowaniu nieruchomosciami rolnymi Skarbu Parnstwa:

1) wnioskowanie o nieodptatne przekazanie na wiasnos¢ Gminy nieruchomosci na cele zwigzane
z inwestycjami infrastrukturalnymi stuzagcymi wykonywaniu zadan wtasnych.

Z zakresu ustawy prawo wodne:

1) nakaz (decyzja) dla wtiascicieli gruntu o przywrécenie stanu poprzedniego lub wykonanie

urzadzen zapobiegajacych szkodom w przypadku zmian stanu wody na gruncie, szkodliwie
wplywajacych na grunty sasiednie,

2) wspdlidziatanie z Panstwowym Gospodarstwem Wodnym Wody Polskie oraz innymi
jednostkami dziatajacymi na rzecz rolnictwa i obszarow wiejskich.

Z zakresu ustawy o udostepnianiu _informacji o $rodowisku i jego ochronie, udziale

spoteczeristwa w ochronie §rodowiska oraz o ocenach oddziatywania na srodowisko:

1) przyjmowanie wnioskéw o wydanie decyzji o S$rodowiskowych uwarunkowaniach dla
planowanego przedsigwziecia:
a) analiza wnioskdw oraz karty informacji lub raportu,
2) postepowanie administracyjne (obwieszczenia, Biuletyn Informacji Publicznej, tablice
informacyjne na terenie Gminy Przeworno),
a) wnioskowanie do Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska we Wroctawiu i PPIS
w Strzelinie o wydanie opinii dotyczacej planowanego przedsiewziecia wraz
z zatacznikami (karta informacyjna lub raport o oddziatywaniu przedsigwzigcia na
srodowisko),
3) zawieszenie i podjecie postgpowania w przypadku niekompletnego wniosku,
4) decyzja o srodowiskowych uwarunkowaniach,
5) wydawanie decyzji w sprawie oplat za gospodarcze korzystanie ze srodowiska,
6) opiniowanie projektéw budowalnych pod katem ochrony wod, gleb i zieleni,
7) orzekanie kar za nieprzestrzeganie przepiséw ochrony srodowiska i ochrony przyrody,
8) opiniowanie lokalizacji inwestycji pod wzgledem ochrony srodowiska i ochrony przyrody,
9) opiniowanie lokalizacji warsztatow rzemiesiniczych.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
a) praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie,
b) praca w pozycji siedzacej wykonywanie zadan zwigzanych z obstugg komputera i innych

A

urzadzen biurowych,



7.

Uwagi

¢) praca w petnym wymiarze czasu pracy na odstawie umowy o prace.
Wymagane dokumenty:

1) zyciorys (CV) z informacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej,

2) list motywacyjny,

3) kwestionariusz osobowy - wedtug wzoru dostepnego na stronie internetowej BIP oraz
w sekretariacie Urzedu Gminy,

4) kopie swiadectw pracy potwierdzajgcych dotychczasowe zatrudnienie,

5) kopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztatcenie i posiadane kwalifikacje,

6) dokumenty potwierdzajace wiedze i doswiadczenie oraz spetnienie wymagar niezbednych,

7) oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni
praw publicznych — wedtug wzoru dostepnego na stronie internetowej BIP,

8) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwo umyslnie lub umysine
przestepstwo skarbowe — wedtug wzoru dostepnego na stronie internetowej BIP,

9) oswiadczenie, ze stan zdrowia umozliwia zajmowanie stanowiska,

10) kandydat, ktéry zamierza skorzystac z uprawnien, o ktérych mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) jest
obowigzany do ztozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajgcego,

11) podpisana przez kandydata klauzula informacyjna — wedtug wzoru dostepnego na stronie
internetowej BIP,

12) podpisana przez kandydata zgoda na przetwarzanie danych osobowych — wedtug wzoru
dostepnego na stronie internetowej BIP.

Zgodnie z przepisem art. 13 ust. 2 pkt. 4b ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych informuje, ze w miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogtoszenia
wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Przeworno byt nizszy niz 6 %.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 29 paidziernika
2022 roku do godz. 12:00 w zamknietej kopercie z dopiskiem: “Nabér na stanowisko: Referent
ds. mienia i érodowiska” osobiécie w sekretariacie Urzedu Gminy (pok. nr 15) lub przesta¢ poczta
na adres Urzedu Gminy w nastepujacych dniach: poniedziatek, $roda i czwartek w godzinach od
07:00 do 15:00, we wtorek w godzinach od 07:00 do 16:00 oraz w pigtek w godzinach od 07:00 do
14:00.

Na kopercie, w ktérej aplikujacy skiada swoje dokumenty aplikacyjne powinien by¢ wskazany
adres do korespondencji oraz nr telefonu.

Dokumenty skltadane w kopiach powinny by¢ opatrzone klauzuly ,za zgodnosc
z oryginatem” data i podpis wiasnoreczny aplikujacego.

Niespetnienie ktéregokolwiek z wymogéw formalnych spowoduje odrzucenie oferty
na etapie oceny wstepnej.

Zastrzega sie mozliwo$¢ zakwalifikowania do etapu rozmowy kwalifikacyjnej tylko kandydatow
spetniajacych wymagania formalne. O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang
powiadomieni odrebnym pismem lub telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie BIP oraz na tablicy informacyjnej
Urzedu Gminy.

Z kandydatem wytonionym w drodze konkursu zostanie zawarta umowa o pracg na czas okreslany,
nie diuzszy niz 6 miesiecy, a w przypadku braku zastrzezen, po uplywie tego okresu zostanie

zawarta kolejna umowa.
g’;f],
Andrzej tuczak




