Przeworno, dnia 06.08.2021 r.

WOIT GMINY PRZEWORNO

ogtasza nabor na wolne kierownicze stanowisko urzednicze

1. Nazwa i adres jednostki: Zaktad Ustug Komunalnych ul. Pocztowa 6, 57-130 Przeworno
2. Stanowisko urzednicze: Kierownik Zaktadu Ustug Komunalnych w Przewornie
3. Wymagania niezbedne:

a)
b)
c)

d)

e)
f)
g)

h)

i)

obywatelstwo polskie,

petna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

brak orzeczonej kary za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych w postaci zakazu
petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,
nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku,

wyksztatcenie wyzsze drugiego stopnia w rozumieniu przepisow o szkolnictwie wyzszym,
mile widzialne wyksztatcenie o kierunku technicznym,

co najmniej 5 letni staz pracy lub wykonywanie przez co najmniej 5 lat dziatalnosci
gospodarczej o charakterze zgodnym z zakresem wykonywanych zadan na stanowisku,

doswiadczenie w kierowaniu zespotem pracownikow: minimum 3 lata na stanowisku
kierowniczym,

4. Wymagania dodatkowe:

a)
b)

c)

d)

f)

g)
h)

i)

doswiadczenie zawodowe w gospodarce komunalnej,

znajomos¢ uwarunkowan i umiejetnosci analizy etapéw przygotowania i realizacji
inwestycji,

znajomos¢ przepisOw ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o zbiorowym
zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu sciekdw, ustawy o ochronie
lokatoréw i mieszkaniowym zasobie gminy, ustawy o pracownikach samorzgdowych
oraz znajomos¢ przepisdw w zakresie finanséw publicznych, ustawy Prawo Zamoéwien
Publicznych, Kodeksu Postepowania Administracyjnego, Kodeksu Pracy.

umiejetnos¢ samodzielnego rozwigzywania problemdw i podejmowania decyzji,

biegta znajomosc programow komputerowych, w szczegoélnosci: OpenOffice, Microsoft
Office, obstuga systemu informacji prawnej, umiejetnos¢ korzystania z zasobdw
Internetu i przetwarzania informacji,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

dobra organizacja pracy,

samodzielnosé, zaangazowanie i rzetelnosé,

prawo jazdy kat. B

5. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1) Kierowanie zaktadem i realizacja jego zadar statutowych.
2) Wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikéw Zaktadu

Ustug Komunalnych w Przewornie.

3) Prowadzenie prawidtowe]j gospodarki finansowej, zgodnie z przepisami prawa.
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4) Gospodarowanie mieniem Gminy przekazanym do zaktadu.
5) Realizacja zadarn gminy wynikajacych z zakresu gospodarki wodnej oraz gospodarki
sciekami.
6) Utrzymanie w statej sprawnosci eksploatacyjnej uje¢ wody, sieci wodociagowej,
oczyszczalni $ciekdw, sieci kanalizacyjnej.
7) Opracowywanie kalkulacji cen wody i stawki za odprowadzane $cieki.
8) Udziat w opracowywaniu rocznych i wieloletnich planéw rozbudowy, budowy nowych
i modernizacji urzadzen wodnych i kanalizacyjnych.
9) Prowadzenie postepowan o udzielenie zaméwien publicznych.
10) Opracowywanie sprawozdan dotyczacych gospodarki odpadami z oczyszczalni ciekéw
i stacji uzdatniania wody.
11) Opracowywanie harmonograméw badain wody i $ciekéw oraz sktadanie sprawozdan
z wynikéw badan do whasciwych instytucji.
12) Sporzadzanie i podpisywanie umoéw z prywatnymi inwestorami dotyczacych budowy sieci
wodno-kanalizacyjnych w ramach udzielonych upowaznien.
13) Przygotowywanie dokumentéw i pozwoleri do opracowywania operatéw wodno-
prawnych.
14) Uzgadnianie dokumentacji z zarzgdcami drég dotyczacej usuwania awarii infrastruktury
wodno-kanalizacyjnej.
15) Nadzor nad terminowym scigganiem nalezno$ci od odbiorcow.
16) Ponadto do zadan stanowiska nalezy:
— dbatos¢ o zachowanie tajemnicy stuzbowej i ochronie danych osobowych,
— przestrzeganie przepisow Kodeksu postepowania administracyjnego.
— podpisywanie pism i dokumentéw wychodzgcych na zewnatrz,
— wydawanie zarzgdzen wprowadzajacych w zycie regulaminy i procedury dotyczace
dziatalnosci Zaktadu,
— informowanie Wéjta Gminy Przeworno o planach finansowych Zakfadu,
— skfadanie informacji z dziatalnosci Zaktadu Ustug Komunalnych Radzie Gminy
Przeworno,
— przygotowywanie projektow uchwat i materiatéw na posiedzenia komisji Rady i sesje
Rady oraz kontrola realizacji podjetych uchwat,
— dziatanie zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi przepisami prawnymi, w szczegélnosci
w zakresie zamowien publicznych, ochrony danych osobowych oraz prawa pracy.
6. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
a) usytuowanie stanowiska pracy- na | pigtrze budynku, schody, brak windy,
b) forma zatrudnienia — umowa o prace,
c) praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie,
d) praca w pozycji siedzgce;.
e) bezposredni kontakt z interesantami,
f) wymiar czasu pracy — peten etat (przecietnie 40 godzin tygodniowo)
7. Wymagane dokumenty:
a) zyciorys (CV) z informacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej,
b) list motywacyjny,
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Uwagi

c) kwestionariusz osobowy - wedtug wzoru dostepnego na stronie internetowej BIP oraz
w sekretariacie Urzedu Gminy,

d) kopie swiadectw pracy potwierdzajgcych dotychczasowe zatrudnienie,

e) kopie dokumentdw potwierdzajgcych wyksztatcenie i posiadane kwalifikacje,

f) dokumenty potwierdzajgce wiedze i doswiadczenie oraz spetnienie wymagan
niezbednych,

g) oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni
praw publicznych — wedtug wzoru dostepnego na stronie internetowej BIP,

h) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwo umyslnie lub umysine
przestepstwo skarbowe — wedfug wzoru dostepnego na stronie internetowej BIP,

i) oswiadczenie, ze stan zdrowia umozliwia zajmowanie stanowiska,

j) kandydat, ktéry zamierza skorzystac z uprawnien, o ktérych mowa w art. 13a ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz.
1260) jest obowigzany do ztoienia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajacego,

k) podpisana przez kandydata klauzula informacyjna — wedtug wzoru dostepnego na
stronie internetowej BIP,

I) podpisana przez kandydata zgoda na przetwarzanie danych osobowych — wedtug wzoru
dostepnego na stronie internetowej BIP.

Zgodnie z przepisem art. 13 ust. 2 pkt. 4b ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorzgdowych informuje, ze w miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogtoszenia
wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Przeworno byt nizszy niz
6 %.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 20 sierpnia 2021
roku do godz. 12:00 w zamknietej kopercie z dopiskiem: “Nabdr na stanowisko Kierownika
Zaktadu Ustug Komunalnych w Przewornie” osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy (pok. nr

15) lub przesta¢ pocztg na adres Urzedu Gminy w nastepujacych dniach: poniedziatek, sroda
i czwartek w godzinach od 07:00 do 15:00, we wtorek w godzinach od 07:00 do 16:00 oraz
w pigtek w godzinach od 07:00 do 14:00.

Na kopercie, w ktdrej aplikujacy sktada swoje dokumenty aplikacyjne powinien by¢ wskazany
adres do korespondencji oraz nr telefonu.

Oferty, ktére wplyng po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data
wptywu do siedziby Urzedu Gminy).

Dokumenty sktadane w kopiach powinny by¢ opatrzone klauzulg ,za zgodno$¢ z oryginatem”
data i podpis wiasnoreczny aplikujgcego.

Niespetnienie ktéregokolwiek z wymogdéw formalnych spowoduje odrzucenie oferty na etapie
oceny wstepnej.

Zastrzega sie mozliwo$¢ zakwalifikowania do etapu rozmowy kwalifikacyjnej tylko kandydatow
spetniajgcych wymagania formalne. O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang
powiadomieni odrebnym pismem lub telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie BIP oraz na tablicy informacyjnej
Urzedu Gminy.

Z kandydatem wytonionym w drodze naboru zostanie zawarta umowa o prace na czas
okreslony, nie diuzszy niz 6 miesiecy, a w przypadku braku zastrzezen, po uptywie tego okresu
zostanie zawarta kolejna umowa.




