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Koncepcja funkcjonowania i rozwoju
Gminnej Biblioteki Publicznej w Przewornie
na lata ......cceeeeunne mresesseesnasaes

I. Misja

Nadrzedna idea istnienia instytucji, sformutowana i odwotujgca sie do dorobku Gminnej Biblioteki
Publicznej w Przewornie i dziatalnosci wynikajacej z jej statutu, a takze uwzgledniajgca role, jakg petni
lub powinna petnié ta instytucja, jako biblioteka i samorzadowa instytucja kultury.

Il. Wizja
Obraz instytucji kultury - jej sytuacja, wizerunek, pozycja - w okreslonym punkcie w przysztosci

ll. Cele
W tej czesci nalezy okresli¢ cele dtugoterminowe i krétkoterminowe oraz konkretne dziatania stuzgce
realizacji tych celow.
1. Cele dtugoterminowe, planowane dziatania do ich realizacji oraz wskazniki.
Cele powinny by¢ wyznaczone w oparciu o zadania statutowe Gminnej Biblioteki Publicznej
w Przewornie i by¢ dla niej prorozwojowe. Powinny one dotyczy¢ zdiagnozowania obszaréw
dziatan Biblioteki.
Wsréd celéw dtugoterminowych powinny byé wyznaczone cele w obszarach: dziatalnosci
programowej (z uwzglednieniem jakosci i innowacyjnosci dziatan), marki i wizerunku Biblioteki.
2. Cele krétkoterminowe, to planowane dziatania, ktére beda miaty odzwierciedlenie w ich
realizacji oraz wskazniki osiggniecia celéw na najblizszy rok (cele kréotkoterminowe powinny
uwzgledniad cele dtugoterminowe oraz szczegétowy program dziatania Biblioteki na dany rok).

Lp.| Cel dtugoterminowy Cele krétkoterminowe Wskazniki * Uwagi
1 2 3 4 5

(stan oczekiwany /zmiany)

* wskazniki powinny obejmowac ( z zachowaniem stopnia ogdélnosci) mozliwe do przewidzenia ilosci
(liczby) co najmniej w ponizszych kategoriach:
1. projekty obejmujgce wspodtprace lokalng, regionalng i miedzynarodowg (partnerska);
dziatalnos$¢ ustugowa;
pozyskanie nowych woluminéw
wydarzenia;
zajecia dla dzieci i mtodziezy
inne (zgodne ze statutem).
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