WOIT GMINY PRZEWORNO
ul. Kolejowa 44, 57-130 Przeworne

ZARZADZENIE NR RZ-023/19
WOITA GMINY PRZEWORNO
Z dnia 29 kwietnia 2019r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego
w Przewornie, ul. Kolejowa 4D, 57-130 Przeworno

Na podstawie art. 30 ust 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym {Dz.U.
z 2019r. poz. 506) w zw. z art. 29 ust. 1 pkt, art. 63 ust. 1 i ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r., poz. 996 z pdin. zm.), oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017r., poz. 1587) Wéjt Gminy
Przeworno zarzadza co nastepuje:

§ 1. Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolono — Przedszkolnego w Przewornie,
ul. Kolejowa 4D, 57-130 Przeworno,

§ 2. Treé¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internetowej Gminy Przeworno, na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Przeworno, na tablicy ogltoszern Urzedu Gminy Przeworno oraz
na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium Qswiaty we Wroctawiu.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Przeworno.

§ 5. Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgeznik do zarzqdzenio ne RZ-023/19
Wdjta Gminy Przeworno
z dnio 29 kwietnio 2019 r.

WOIT GMINY PRZEWORNO
ogtasza konkurs na stanowisko
Dyrektora Zespotu Szkoino — Przedszkolnego w Przewornie,
ul. Kolejowa 4D, 57-130 Przeworno
dla ktérego organem prowadzgcym jest Gmina Przeworno

Podstawa prawna

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publiczne) szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej ( Dz. U. z 2017r,, poz.

1587)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w poszczegllnych typach publicznych szkét i rodzajach publicznych placéwek (Dz. U. z 2017r.
poz. 1597)

1. Do konkursu moie przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie
nastepujgce wymagania:

1)

2)

3)

5)
6)

7)

posiada wyksztalcenie wyisze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danej w danym przedszkolu, szkole lub placéwece;

ukoticzyt studia wyisze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania albo kurs kwalifikacyiny z
zakresu zarzadzania odwiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia
nauczycieli;

posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub piecioletni
stai pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

uzyskat:

co najmniej dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat
pracy w szkole wyiszej

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa
w art, 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe, jeieli nie
przeprowadzono kenkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
ma peing zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
7 dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela {Dz. U. z 2018 r. poz. 967), a w przypadku
nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy
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z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyiszym i nauce {Dz. U. z 2018 r. poz. 16568
z poin. zm.}, oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyélne przestepstwo
skarbowe;

9) nie toczy sig przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo §cigane z oskarienia publicznego;

10} nie byt karany zakazem pefnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,
o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r, o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. 7 2018 r, poz. 1485 z pdin. m.);

11

——

w przypadku cudzoziemca - posiada znajomosé jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okredlonych w ustawie z dnia 7 paidziernika 1999 r. o jezyku polskim {Dz. U. z 2018 r. poz. 931
z poin. zm.).

2. Stanowisko dyrektora zespolu, w skitad ktdrego wchodzi publiczna szkota podstawowa
i publiczne przedszkole albo przedszkola, z wyjatkiem zespotu, w skiad ktérego wchodzi publiczna
szkota podstawowa specjaina fub publiczne przedszkole specjalne albo przedszkola specjalne,
moze zajmowaé réwniei nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole
podstawowej, oraz

2) spetnia wymagania okreslone w pkt. 1 ppkt 2-11

3. Stanowisko dyrektora w publicznym przedszkolu, publicznej szkole i placéwce oraz zespole
publicznych szkét lub placéwek moze zajmowac réwniei:

1} nauczyciel mianowany Jub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oéwiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2} nauczycietle mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku $wiadczenia
pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. ¢ zwigzkach zawodowych {Dz. U.
z 2019 r. poz. 263 z péin. zm.)

- spefniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co
najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

4. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty i placéwki oraz zespotu
publicznych szkét lub placéwek moie zajmowad osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spelnia
facznie nastepujace wymagania:

1} posiada obywatelstwo polskie, z tym Ze wymég ten nie dotyczy obywateli paistw cztonkowskich
Unii Europejskiej, parnistw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) -
stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyisze i tytut zawodowy magister, magister inZynier lub rownorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy sig przeciwko niej postepowanie o przestepstwo écigane z oskarzenia publicznego tub
postepowanie dyscyplinarne;

5) speinia wymagania okreslone w pkt. 1 ppkt 2,5, 6, 8, 101 11.
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5. Wymagane dokumenty:

1)

2)

3)

4)

5)

6}

7)

8)

9)

10

—

11

—

12)

13)

14)

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcja funkcjonowania i rozwoju publicznego
placowki {jezeli kandydot planuje przedstowié komisji konkursowej koncepcje funkcjonowanio
i rozwoju Zespofu Szkolno — Przedszkolnego w Przewornie w formie multimediainej zobowigzony
jest do zfozenia w kopercie, zawierajgcej wymagang dokumentocje oprécz pisemnej koncepcji
réwnie? prezentocje muitimedialng);

iyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje
0 stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo staiu pracy dydaktycznej -
w przypadku nauczyciela akademickiego, albo staiu pracy, w tym staiu pracy na stanowisku
kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata: imie (imiona) i nazwisko, date
i miejsce urodzenia, obywatelstwo oraz miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego staiu pracy, o ktérym mowa w pkt 2; $wiadectw pracy, zaswiadczes
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

poswiadczone przez kandydata za zgodnoé¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztaicenia, w tym dyplomu ukonczenia studidw wyiszych lub
Swiadectwa ukofczenia studidw podyplomowych z zakresu zarzadzania atho éwiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata;

poswiadczona przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopia dokumentu potwierdzajacego
znajomosc jezvka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 paidziernika 1999 r. o jezyku
polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931 z péin. zm.) — przypadku cudzoziemca;

poswiadczona przez kandydata za zgodnosé¢ z oryginatem kopia zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

oswiadczenie, ie przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie $cigane z oskarienia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
umyélne przestepstwo skarbowe;

oéwiadczenie, e kandydat nie byt karany zakazem peinienia funkcji  zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust.1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedziaino$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.
U. z 2018r., poz. 1458 z pbin. zm.);

oswiadczenie o dopetnieniuv obowiazku, o ktdérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw {Dz2. U. z 2019 r. poz. 430 z pédin. zm.}
- w przypadku kandydata na dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowe;j,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki urodzonego przed dniem 1 sierpnia
1572 r.;

poswiadczona przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopia aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

poswiadczona przez kandydata za zgodno$ z oryginatem kopia karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

oswiadczenie, e kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa
w art, 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela {Dz. U. 2 2018 r., poz. 967
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z poin. zm.) lub w art. 276 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyiszym
i nauce {Dz. U. z 2018 r, poz. 1668, z poin. zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

15) oswiadczenie, ie kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peini praw
publicznych;

16) odwiadczenie, e kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego | Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych oscbowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
(sporzadzone na waorze zatgczonym do ogtoszenia).

17} Klauzula informacyjna do przetwarzania danych osobowych (potwierdzenie zapoznania sie
z klauzulg informacyjna, poprzez zloienie wiasnorecznego podpisu na wzorze zataczonym do
ogtoszenia).

Na zgdanie organu prowadzacego publiczng szkote kandydat jest zobowigzany przedstawi¢ oryginaly
dokumentow, o ktérych mowa w pkt 4-7, 121 13,

6. Oferty naleiy skiadaé w Sekretariacie Urzedu Gminy Przeworno, ul. Kolejowa 44, 57 — 130 Przeworno,
w zamknietych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem, adresem zwrotnym i numerem telefonu
oraz z dopiskiem ,Konkurs na dyrektora Zespolu Szkolno - Przedszkolnego w Przewornie”,
w terminie do 25 maja 2015 r. do godz. 12.00 (liczy sie data ztozenia {wptywu)} do Sekretariatu).

7. Nie dopuszcza sig skiadania ofert w formie elektroniczne;.

8. Wszelkie sporzadzone przez kandydata dokumenty winny by¢ wilasnoregcznie podpisane.
9. Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

10. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Przeworno.

11. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie. Kandydat zgtasza sie na konkurs z dokumentem tozsamosci.

12. Obowigzek informacyjny

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
iw sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy S54&WE (ogéine
rozporzgdzenie o ochronie danych), zwane dalej RODO, informuje Pania/Pana, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wéjt Gminy Przeworno, ul, Kolejowa 4A,
57-130 Przeworno tel, 748 102 052, fax: 748 102 002, e-mail; sekretariat@przeworno.pl.

2. Administrator, zgodnie z art. 37 ust. 1 lit. a) RODO, powotat Inspektora Ochrony Danych,
z ktdrym mozecie Panstwo kontaktowal sie pod adresem poczty  elektronicznej:
iod@przeworno.pl
Nalezy pamietal, iz powyisze dane stuzg wylacznie do kontaktu w sprawach zwigzanych
bezposrednio z przetwarzaniem danych osobowych, a inspektor ochrony danych nie posiada i nie
udziela informacji dotyczacych przebiegu postepowania w danej sprawie.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w zwigzku z realizacjg ogtoszonego konkursu na
stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Przewornie celem:

a. wypetnienia obowigzkdw prawnych cigigcych na Gminie Przeworno — podstawa prawna
przetwarzania danych osobowych jest ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo ofwiatowe
oraz rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
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regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej fub publicznej placowki oraz trybu
pracy komisji konkursowe;j,
b. w pozostalych przypadkach Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg wylacznie na
podstawie wczedniej udzielonej zgody w zakresie i celu okredlonym w tresci zgody.
4. PanifPana dane nie beda przekazywane innym podmiotom niewymienionym w przepisach prawa.

5. W zwiazku z przetwarzaniem danych w celu, o ktérych mowa w pkt 3 odbiorcami Pani /Pana
danych moga by¢ osoby upowainione przez Administratora do przetwarzania danych
w ramach wykonywania swoich obowigzkow stuzbowych/ komisja konkursowa.

6. Ma Pani/Pan prawo do:

a) dostepu do swoich danych oraz

b) moiliwosé ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania swoich danych,

¢) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

d) przenoszenia danych,

e} cofniecia wyrazonej zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie, co nie
wplynie na zgodnodc z prawem przetwarzania w okresie od momentu wyraienia zgody
do chwili jej wycofania,

f) wniesienia skargi do organu nadzorczego.

7. Podane przez Panig/Pana dane sg wymogiem Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej oraz pobrane dobrowolnie.

8. W celu udziatu w postepowaniu konkursowym podanie okredlonych danych osobowych oraz
dofaczenie dokumentéw jest nie obowigzkowe, jednak jest warunkiem dopuszczenia kandydata
do wyzej okreslonego konkursu,

9. Pani/Pana dane oscbowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.

10. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji wskazanego

powyiej celu przetwarzania, w tym réwniei obowiazku archiwizacyjnego wynikajacego
z przepisow prawa.
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dzien, miejscowosé

Irmig i nazwisko wnioskodawcy

WYRAZENIE ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH

Administatorem Danych jest: WOIT GMINY PRZEWORNO
z siedzibg w PRZEWORNIE przy ul. KOLEJOWE] 4A 57-130 PRZEWORNO

Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. 3, art. 7 ROZPORZADZENIA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO t RADY (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przepfywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 9546/WE (ogélne
rozporzgdzenie o ochronie danych) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez
Administratora, zawartych w ztoionych przeze mnie dokumentach aplikacyjnych w celu wziecia udziatu
w konkursie na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Przewornie.

Podaje dane osobowe dobrowolnie i odwiadczam, 7e dane podane w dokumentach aplikacyjnych sa zgodne
z prawda.

Zgodnie z art. 7 ust. 3 ROZPORZADZENIA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY {UE) 2016679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie achrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 9546/WE (ogélne
rozporzgdzenie o ochronie danych) zostalem/am poinformowany/a o prawie do wycofania zgody w
dowolnym momencie. Nie wplynie to jednak na zgodno$¢ z prawem przetwarzania w okresie od momentu
wyrazenia zgody do chwili jej wycofania.

podpis wnioskodawcy




Przeworno, dn. ..o,

KIAUZULA INFORMACYINA

do przetwarzania danych oschowych

Na podstawie art. 13 ust. 112 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o ochronie danych), zwane dalej

RODO, informuje Pania/Pana, ze:

Administratorem PanifPara Danych jest:

W6t Gminy Przeworno
z siedziba: Przeworno, ul. Kolejowa 4A,57-120 Przeworno
sekretariat@przeworno.pl/ tel. 74 8102052

Administrator powotal Inspektora Qchrony
Danych oraz udostepnia jego dane
kontaktowe:

Marzena Brzozowska-tukasiewic?
iod@przeworno.plf tel, 74 8101 314

Panif/Pana dane bedg przetwarzane w celu:

realizacji ogloszonego konkursu na stanowisko
Dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Przewornie

Podstawa do przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych jest:

1. Ustawa z dnis 14 grudnia 2016r. Prawo odwiatowe oraz

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017¢. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej
szkoly ponadpodstawowe] lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
kemisji konkursowej,

3. Udzielona przez Panig/Pana zgoda w zakresie i celu okreélonym w
tresci zgody na przetwarzanie danych.

Informacja o przekazywaniu danych do innych
pedmiotow:

Pani/Pana dane nie beds przekazywane innym podmictom niewymienionym
w przepisach prawa.

Odbiorcami Pani /Pana danych moga by¢ osoby upowainione priez
Administratora do przetwarzania danych w ramach wykonywania swoich
obowigzkow stuibowych/ komisja konkursowa.

Ckres przechowywania danych:

Pani/Pana dane beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji
wskazanego powyie] celu przetwarzania, w tym réwniei obowiazku
archiwizacyjnego wynikajacego z przepisdw prawa.

Ma PanifPan prawo do:

dostepu do swoich danych oraz moiliwoéé ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania swoich danych,
wniesienia sprzeciwy wobec przetwarzania,

przenoszenia danych,

cofnigcia  wyraionej zgody na  przetwarzanie  danych
w dowoinym momencie, ¢o nie wplynie na zgodnos$é z prawem
przetwarzania w okresie od momentu wyraienia zgody do chwili jej
wycofania,

6. wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Podane przez Panig/Pana dane sa:

wyrmogiem Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publiczne] szkoly  podstawowej, publicznej  szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placdwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej oraz pobrane dobrowolnie.

Podanie danych oraz dotgczenie dokumentdw jest nie obowizzkowe, jednak
jest warunkiermn dopuszczenia kandydata do wyiej okreslonege konkursu.

Pani/Pana dane:

nie podlegajg zautormatyzowanemu systemowi podejmowania decyzji, w tym
profilowsaniu.

Podpis

stronalzl




