Ogtoszenie o0 naborze na wolne stanowisko pracy

Kierownik Gminnego Zespotu viaty
w Przewornie,

ul. Kolejowa 4 D, 57-130 Przeworno
ogtasza nabdr na wolne stanowisko pracy -

Gtoéwny ksiggowy
Gminnego Zespotu Gwiaty w Przewornie

Wymagania stawiane kandydatom:
1. Nieztkedne:

obywatelstwo pastwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji
Szwajcarskiej lub pestwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) — strony umowy o Europejskithszarze
Gospodarczym, chyba odebne ustawy uzahmiaja zatrudnienie w
jednostce sektora finansow publicznych od posiadahywatelstwa
polskiego;

petna zdolné& do czynnéci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;

brak prawomocnego skazania za prgestiva: przeciwko mieniu,
przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dzredadi instytuci
panstwowych oraz samogdu terytorialnego, przeciwko wiarygodioo
dokumentow lub za przegtstwo karne skarbowe;

posiada znajonio jezyka polskiego w mowie i pinie w zakresie koniecz-
nym do wykonywania obowzkow gtdwnego ksigowego;

nieposzlakowana opinia,

ukonczyt/a ekonomiczne jednolite studia magisterskienemiczne
wyzsze studia zawodowe, uzupetag ekonomiczne studia magisterskie
lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiada conagj 3-letng
praktyke w ksicgowdéci,

ukonczylasrednh, policealra lub pomaturala szkot ekonomicza
I posiada co najmniej 6-letppraktyke w ksiggowasci,

znajoma¢ przepisow ustawy o finansach publicznych, ustawy
o rachunkowséci, szczegotowy klasyfikacji dochodow, wydatkowtavgy
0 samorzdzie gminnym, ustawy o systemi@naty, Karty Nauczyciela

znajoma@¢ przepiséw dotycrych podatkéw, ubezpieazespotecznych
oraz prawa pracy;

znajoma¢ zagadnié ksiegowasci budzetowey;



2. Dodatkowe:

znajoma¢ obstugi programow finansowo - kgiowych w tym programu
» PEATNIK”;

umiegtnos¢ obstugi  programéw: WORD, EXCEL, uménosé

korzystania z zasob6w Internetu i przetwarzaniarmfgciji,

dyspozycyjnéc,

umiegtnos¢ podejmowania samodzielnych decyzji i wspotpracyespole
znajomd¢ obstugi komputera,

operatywné¢ i umiegtnaos¢ sprawnego wykonywania zaga

umiejtnos¢ organizacji i koordynacji prac w dziale Egowasci

prawo jazdy kat. B

wysoka kultura osobista;

komunikatywnd¢ i otwartcc;

samodzieln&e, sumiennéé, dokladndg;

3. Zakres wykonywanych zad& na stanowisku:
Pracownik realizuje zadania wynikeg z obowizujacych ustaw

i przepiséw wykonywanych w zakresie finanséw pubiich, rachunkow&ei budzetowej,
oswiaty, a w szczegolriai:

prowadzenie rachunkowo budzetowej jednostki;
wykonywanie dyspozycgrodkami pien¢znymi;

dokonywanie wsfpnej kontroli zgodngci operacji gospodarczych
i finansowych z planem finansowym;

dokonywanie wspnej kontroli kompletngci i rzetelndci dokumentéw
dotyczcych operacji gospodarczych i finansowych;

sporadzanie sprawozdaa budzetowych i finansowych;
przygotowanie planéw finansowych jednostki;
innych zada zwiazanych z gospodagkinansows placéwki;

wspotpraca z Dyrektorami Szkot z terenu Gminy Piaew, Skarbnikiem
Gminy Przeworno w zakresie realizacji atbw jednostek @viatowych
z terenu Gminy Przeworno

wykonywanie innych zadaprzekazanych do realizacji przez Kierownika
Gminnego Zespotu &viaty w Przewornie

4. Wymagane dokumenty:
 zyciorys (CV) z informacjami o wyksztatceniu i opmedotychczasowego

przebiegu pracy zawodowej,

* list motywacyjny,
» kwestionariusz osobowy - wedtug wzoru dpstego na stronie internetowej

BIP Urzdu Gminy w Przewornie oraz w Gminnym Zespoléwiaty
w Przewornie



« kopieswiadectw pracy potwierdzggych dotychczasowe zatrudnienie

* kopie dokumentow potwierdzajych wyksztatcenie i posiadane kwalifikacje w
tym kserokopie dokumentéw potwierdzajch sta pracy w kstggowasci,

« inne dokumenty potwierdzgje wiedz i doswiadczenie,

» oswiadczenie o petnej zdoldo do czynnéci prawnych i korzystaniu z petni
praw publicznych,

» oswiadczenie o niekaraldoi za przesgpstwo umylnie lub nieumyine
przestpstwa przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospadamu,
przeciwko dziatalnéci  instytucji  pa@stwowych oraz  samogdu
terytorialnego, przeciwko wiarygodém dokumentow lub za przegistwo
karne skarbowe.

Uwagi :

Dokumenty nalgy sktadd& w terminie do dnia 19 lipca 2013 r. do godz. 12.00
zamknete] kopercie z dopiskiem:

,Nabor na stanowisko gtéwnego ksigowego w Gminnym Zespole @viaty

w Przewornie”

- osobicie w kadrach Gminnego Zespotéwaaty w Przewornie,

ul. Kolejowa 4 D, 57-130 Przeworno lub przéstmczt na adres Gminnego Zespotdvaty
w Przewornie (prosimy o wskazanie na kopercie addeskorespondencji i numeru
telefonu).

Oferty, ktore wptym po wyzej okreslonym terminie nie &da rozpatrywane
(decyduje data wptywu do siedziby Gminnego Zes@wiaty w Przewornie).

Dokumenty skladane w kopiach powinny ¢bypatrzone wilasnecznym
podpisem kandydata.

Wymagane dokumenty powinny bppatrzone klauzal ,\Wyrazam zgod na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartychexced dla potrzeb niezbnych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustanwdnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101 poz. 82@m)”.

Niespetnienie ktéregokolwiek z wymogow formalnygiosoduje odrzucenie
oferty na etapie oceny vgginej.

Zastrzega si mozliwo$¢ zakwalifikowania do etapu rozmowy kwalifikacyjnej
jedynie wybranych kandydatow, spetai@jch wymagania formalne. O terminie
rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostarpowiadomieni odgonym pismem lub
telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru ¢olzie umieszczona na stronie BIP tha
Gminy w Przewornie oraz na tablicy infooyjmej Gminnego Zespotu WWiaty
w Przewornie.

Z kandydatem wytonionym w drodze konkursu zostaragvarta umowa 0O
prac na okres prébny, a w przypadku braku zastizepo uptywie tego okresu
zostanie zawarta kolejna umowa.

Kierownik
Gminnego Zespotu §viaty w Przewornie
Beata Romanowska
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